ETAPA 1- REMOTA

- Alinhamento das equipes e indicacao da empresa 03/04
- Participacao no Webinar Escuta Ativa 04/04 as 9h

- Elaboracao e entrega do Diagndstico inicial

(TO) e Plano de Acao da empresa 09/04 até 17:5%h

- Atividades de autoinstrucao: conhecer as solucdes do Portfdlio do
Sebrae. Clique aqui para acessatr.

- Experimentar as capacitacdes nas areas de Mercado, Financgas,
Planejamento, Pessoas e Inovacao. Clique aqui para acessar.
03/04 a 08/06

- Capacitacgdes disponiveis na vitrine (30 (trinta) horas de capacitacao por participante: 20 pontos
individual.

- Webinar Escuta Ativa: até 50 pontos para a equipe.

- Monitoramento/Cumprimento de Prazos dos Processos no SGF: até 100 pontos para equipe.

- Qualidade do projeto: até 40 pontos

- Quiz Competitivo: pontuacao obtida durante a participacao na atividade.

Enviar os certificados do seu time para: desafioportfolio@sebraego.com.br
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DESAFIO PORTFOLIO

Sebrae Goias


https://sebraepr.sharepoint.com/sites/PortfolioDigitalSebraego
https://sebrae.com.br/sites/PortalSebrae/cursosonline

