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SEBRAE

EDITAL DE CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PREST ADORAS DE SERVICOS DE
CONSULTORIA E INSTRUTORIA — SEBRAE/ GO

PREAMBULO

O Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Estado de Goias — Sebrae/GO inscrito no
CNPJ/MF sob o n°® 01.269.984/0001-73, com sede na Avenida T-3 N° 1000, Setor Bueno, Goiania-
Goiéas, CEP -74.215-095, por meio da Unidade de Atendimento, &rea de Gestdo de Credenciados,
torna publico a partir de 25/08/2021, publicacéo do Edital de Credenciamento de Pessoas Juridicas
para integrarem o Cadastro de Pessoas Juridicas Prestadoras de Servi ¢os de Consultoria e
Instrutoria do Sebrae, na forma estabelecida neste Edital, com fundamento no art. 43 do
Regulamento de Licitagbes e de Contratos do Sistema Sebrae, aprovado pela Resolugdo CDN
361/2021 de 11 de fevereiro de 2021.

Cada unidade estadual do Sistema Sebrae e o Sebrae Nacional pode realizar seus respectivos
credenciamentos para prestacdo de servigos de consultoria e instrutoria no pais. Os cadastros de
pessoas juridicas prestadoras de servicos das unidades estaduais e do Sebrae Nacional compordo o
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas Prestadoras de Servi¢cos de Consultoria e Instrutoria.

1. O presente Edital de Credenciamento de pessoas juridicas prestadoras de servigos de consultoria
e instrutoria e seus anexos estdo disponiveis no site do Sebrae/GO, no enderego
https://bit.ly/credenciamentosebraegoias

2. O credenciamento ndo estabelece obrigagdo do Sebrae/GO de efetuar qualquer contratagao,
constituindo apenas cadastro de pessoas juridicas prestadoras de servicos aptas a atenderem as
demandas, quando houver.

3. Fica assegurado ao Sebrae/GO o direito de revogar ou anular, no todo ou em parte, este Edital de
Credenciamento, sem decisdo motivada e sem que caiba, em decorréncia dessa medida, qualquer
indenizacdo ou compensacao as pessoas juridicas credenciadas.

4. O acompanhamento de todas as etapas do credenciamento sera de inteira responsabilidade das
pessoas juridicas interessadas, que deverdo tomar ciéncia dos resultados de cada etapa e do
andamento do processo pelo Portal de Credenciamento.

5. Finalizado o processo de analise das etapas do credenciamento (inscricdo, habilitacéo juridica e
habilitagdo técnica), o resultado final do credenciamento estara disponivel no link de acesso de
cada pessoa juridica, no Portal de Credenciamento.

6. Este edital atende as demandas do Sebrae/GO e substitui os Editais de Credenciamento
anteriores do Sebrae Goiés.

7. Quando o Sebrae/GO tomar conhecimento de fatos que possam caracterizar irregularidade,
adotard as providencias cabiveis e deliberara sobre a continuidade da solicitagdo da pessoa
juridica candidata a este processo de credenciamento, nos termos do presente Edital.
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Todo e qualquer esclarecimento com relacdo a este Edital devera ser feito somente por escrito,
dirigido ao e-mail credenciamento@sebraego.com.br . O prazo para resposta do Sebrae GO sera
de até 05(cinco) dias uteis.

Somente serdo consideradas validas as inscricdes encaminhadas com a documentacao
completa, solicitada neste Edital.

As empresas sediadas em outros Estados poderdo se inscrever neste Edital, desde que
comprovem filial no Estado de Goiés.

As pessoas juridicas que participarem do processo de credenciamento, conforme os regramentos
contidos neste Edital e nos Comunicados, ao final do processo, integrardo o cadastro de
fornecedores do Sebrae/GO, na condig¢ao de prestadoras de servigo de consultoria e/ou instrutoria.
Neste cadastro, inexiste nimero minimo ou maximo de pessoas juridicas credenciadas, por
area/subarea de conhecimento, e estas poderdo ser chamadas para prestacéo de servico quando
houver demanda, em regime de nédo exclusividade.

As chamadas para inscricdo a este Edital de Credenciamento, ocorrerdo por meio de
Comunicados, para areas e subareas especificas.

12.1. As analises para habilitacdo das empresas candidatas serdo realizadas pelo Sebrae Goias.

12.2. Os requisitos para inscricdo em cada area e subarea de conhecimento serdo publicados
nos Comunicados e atualizados de acordo com as demandas de mercado.

12.3. As candidaturas para as areas e subareas que nao estiverem especificadas no Comunicado
serdo analisadas posteriormente, em prazo a ser determinado pelo Sebrae Goiés.

A pessoa juridica que ja compfe o cadastro de empresas credenciadas via Edital Sebrae/GO
01/2019, devera realizar, via Portal de Credenciamento, adeséo as regras deste edital no prazo
de 45 (quarenta e cinco) dias contados a partir do dia 13 de setembro de 2021 , sob pena de
excluséao do cadastro de Empresas Credenciadas.

13.1 O Sebrae Goias podera solicitar a qualquer tempo, a complementacdo de documentos,
quando julgar necessario.

A partir da publicacdo deste Edital de Credenciamento fica suspensa a solicitacdo de
ampliacdo/incluséo de areas, subareas e profissionais pelo periodo de 45 (quarenta e cinco) dias

14.1. A cada nova publicagdo de Comunicado para inscricdo a este Edital de Credenciamento,
serarealizada a revalidacéo de andlise de requisitos, conforme estabelecido no perfil de cada area
e subérea, conforme especificado no Anexo | desta publicacdo e ainda no Comunicado
relacionado;

14.2. As empresas que ndo apresentarem aderéncia aos requisitos estabelecidos ser&o
suspensas nas areas e subareas relacionadas.
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15. Decorridos os 45 (quarenta e cinco) dias informados no item 14, as empresas que solicitaram
adesao ao presente Edital poderéo:

15.1. Solicitar ampliacao/inclusédo de areas e subareas de conhecimento, até o limite estabelecido
pelo Sebrae GO, desde que respeitado o quantitativo maximo de areas, estabelecido no item 4.6
deste Edital;

15.2. Solicitar ampliacdo/inclusdo da natureza de prestacdo de servicos, se instrutoria e/ou
consultoria, desde que comprovados 0s requisitos estabelecidos nos itens da Etapa 2 — Habilitagdo
Juridica, Fiscal e Técnica.

16. As empresas que ja se encontram credenciadas em areas e subareas que sofreram alteracédo de
no nome, serao automaticamente migradas para a nova nomenclatura assim que realizar o aceite
ao Termo de Adeséo a este Edital, em sistema informatizado.
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1. OBJETO

Este Edital tem como objeto o Credenciamento de Pessoas Juridicas para integrar o Cadastro de
Pessoas Juridicas Prestadoras de Servicos de Consul  toria e Instrutoria do Sebrae Goias , que
poderdo ser chamadas para prestar servicos quando houver demanda, em regime de n&o
exclusividade. O credenciamento ndo gera para as pessoas juridicas qualquer direito de contratagao.

O Edital tem sua regulamentacdo e finalidade estabelecidas nos regulamentos de gestdo de
fornecedores do sistema Sebrae - SGF, Empretec e do Sebraetec, bem como nas normativas de
gestédo vigentes do SEBRAE/GO.

2. CONDICOES PARA CREDENCIAMENTO

2.1. Poderdo ser credenciadas para prestar servicos ao Sebrae as sociedades empresarias:
sociedades simples, Empresas Individuais de Responsabilidade Limitada — EIRELI e Sociedade
Limitada Unilateral — SLU operando nos termos da legislacéo vigente, constituidas ha, no minimo, 06
(seis) meses , retroativamente a data de publicacdo deste Edital, cuja finalidade e ramo de atuacao
permitam a prestacdo de servicos de consultoria e/ou instrutoria nas areas e subareas de
conhecimento ora ofertadas.

2.1.1. As empresas deverdo possuir assinatura com certificacéo digital para se inscrever e compor o
banco de empresas credenciadas a prestar servicos ao SEBRAE/GO.

2.1.2. Poderéo participar deste edital, empresas de consultoria e/ou instrutoria que tenham modificado
sua natureza juridica para sociedade empresarial ou simples desde que a data de abertura da empresa
tenha ocorrido ha, no minimo, 06 (seis) meses antes da data de publicacdo deste edital.

2.2. Poderdo ser credenciadas para prestar servicos ao SEBRAE/GO, pessoas juridicas que possuam
em seu quadro de empregados ou quadro societario, ex-empregados e/ou ex-diretores do Sebrae,
observado o prazo minimo de caréncia de 18 (dezoito) meses, contados da data do desligamento ou
do término do mandato.

2.3. Caso ex-empregados e/ou ex-diretores tenham aderido ao Programa de Demisséo Incentivada -
PDI do Sebrae/GO, deveréa ser observado o prazo de caréncia estabelecido no respectivo programa,
de 18 (dezoito) meses a contar da data do término de contrato com o Sebrae/UF.

2.4. Nao se aplica o prazo de caréncia de 18 (dezoito) meses, previsto no item 2.2 aos ex-empregados
e/lou ex-diretores aposentados do SEBRAE/GO, quando socios ou titulares da pessoa juridica
candidata, exceto no caso de adesao ao PDI, situacdo em que sera observada a regra do item 2.3
acima.

2.5. O prazo minimo de caréncia estabelecido no item 2.2 ndo se aplica a ex-membros dos Conselhos
Deliberativos e Fiscais do SEBRAE/GO, que sera de 60 (sessenta) dias, contados a partir do respectivo
desligamento.
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2.6. Estardo aptas a inscri¢céo neste processo de Credenciamento as pessoas juridicas que atuam em
conformidade ao contido no artigo 299 do Codigo Penal, ndo praticando ou aceitando a exploracao de
trabalho escravo ou degradante, a exploracdo sexual de menores e a exploracdo de méo-de-obra
infantil e adolescente.

2.7. A participacdo neste processo de credenciamento implicara a aceitacdo integral e irrestrita das
condigdes estabelecidas neste Edital.

2.8. E vedada a participacdo de pessoas juridicas que:

a) estejam cumprindo a penalidade de suspensédo do direito de licitar e/ou de contratar com o
Sistema Sebrae, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicéo;

b) estiverem sob decretagéo de faléncia, dissolugéo, suspenséo ou liquidagéo;

c) tenham em seus quadros societarios ou sejam constituidas por empregado, dirigente ou
membro dos Conselhos Deliberativos e Fiscais do SEBRAE/GO;

d) possuam em seu quadro societario ou de empregados, cbnjuge/companheiro, pais/filhos,
sogro/sogra, enteados/enteadas, genros/noras, cunhados/cunhadas, avés/netos ou irmaos, de
conselheiro, diretor ou empregado do Sebrae/GO;

e) tenham sido descredenciadas por iniciativa de alguma unidade do Sistema Sebrae, enquanto
durar o prazo do descredenciamento;

f) sejam credenciadas por Sebrae de outro estado da federacdo, exceto o disposto no caso de
possuir matriz ou filial no Estado de Goias;

g) empresas cujos socios configurem em mais de um quadro societario de empresa candidata ou
credenciada neste Edital;

h) N&o poderdo se credenciar empresas que sejam enquadradas como Empresério Individual,
Micro Empreendedor Individual — MEI, Cooperativas e Associacfes. Esses enquadramentos
juridicos nao estao aptos para inscrigdo neste Edital de Credenciamento.
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3. ETAPAS DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

3.1. O processo de credenciamento de pessoas juridicas para integrar o Cadastro de Pessoas
Juridicas Prestadoras de Servi¢os de Consultoria e Instrutoria do SEBRAE/GO sera composto de duas
etapas, de carater eliminatorio:

a) Etapa 1 — Inscricdo online:

Preenchimento completo dos dados cadastrais da empresa;

Preenchimento do Relato de Experiéncia e natureza da prestagdo de servigos, se
consultoria e/ou instrutoria;

Indicacdo de opcao das areas e sub areas escolhidas para prestacéo de servico;
Inclusdo dos documentos de habilitacéo juridica e fiscal em arquivo no formato PDF;
Inclusdo dos Atestados de Capacidade Técnica da Empresa em arquivo no formato
PDF;

Indicacéo dos profissionais para prestacdo dos servicos.

YV VVV VY

I.  Preenchimento completo dos dados cadastrais da pessoa juridica e do relato de experiéncia
na(s) area(s) e subarea(s) de conhecimento e natureza do servi¢co, se consultoria e/ou
instrutoria.

II.  Inserg&o por meio digital de toda a documentagéo listada nos itens 5.2 e 5.3, como condig&o
para finalizacdo do cadastro de inscricdo e participacdo no processo de credenciamento.

lll. O envio da documentacdo exigida neste Edital serd exclusivamente por meio digital,
anexada nos campos estabelecidos no cadastro da inscrigéo.

b) Etapa 2 - Habilitacdo Juridica, Regularidade Fis  cal e Habilitagdo Técnica:

I.  Andlise dos dados cadastrais da pessoa juridica, relato de experiéncia na(s) area(s) e
subarea(s) de conhecimento e natureza da prestagdo servi¢cos, se consultoria e/ou
instrutoria, no sistema informatizado.

II.  Analise documental da habilitacdo juridica, regularidade fiscal e habilitacdo técnica da
pessoa juridica de acordo os critérios estabelecidos neste Edital.

M. As pessoas juridicas que ao final do processo de credenciamento forem aprovadas em
todas as etapas/fases descritas acima, integrardo o cadastro na condicdo de pessoa
juridicas credenciadas para prestar servicos de consultoria e/ou instrutoria ao
SEBRAE/GO, inexistindo nimero minimo ou méaximo de pessoa juridicas credenciadas por
area/subarea de conhecimento, e poderdo ser chamadas para prestar servicos quando
houver demanda, em regime de ndo exclusividade.

4. ETAPA 1 - INSCRICAO

4.1. A pessoa juridica que possui interesse em se inscrever no processo de credenciamento do
SEBRAE/GO, devera tomar ciéncia deste Edital de Credenciamento e efetuar a sua inscrigédo a partir
dos COMUNICADOS publicados no site: https://bit.ly/credenciamentosebraegoias. A inscricdo sera
realizada de forma virtual, por meio do Portal de Credenciamento, onde a empresa candidata deve
informar os seus dados cadastrais, relato de experiéncia e anexar os documentos obrigatorios,
conforme estabelecido nos itens 5.2 e 5.3, observando os requisitos correspondentes a cada area e
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subarea de conhecimento pretendida. Devera ainda optar pela natureza da prestagéo de servigos, se
consultoria e/ou instrutoria

4.2. O credenciamento serd realizado por area e subarea de conhecimento e natureza da prestacao
de servigos (consultoria ou instrutoria), de acordo com 0 Anexo | . A empresa candidata devera realizar
sua inscrigéo observando o campo de atuagao definido em seu objeto social e CNAE — Classificagéao
Nacional de Atividades Econ6micas.

4.3. No ato da inscricdo, a empresa candidata devera indicar nominalmente, 01 (um) sécio ou
empregado para configurar como representante da empresa junto ao Sebrae Goias para assuntos de
credenciamento e prestacdo de servicos e ainda informar os seus dados cadastrais.

4.3.1. Esse representante devera comprovar seu vinculo com a empresa como soOcio, mediante
contrato social, ou como empregado a partir da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

4.3.2. Em caso de indicacdo de empregado, ele deveré ter fungédo/cargo compativel com a prestacéo
de servicos de consultoria e/ou instrutoria.

4.4. Para fins deste credenciamento, a pessoa juridica candidata deve possuir pelo menos 01 (um)
profissional habilitado, com a devida qualificacdo técnica e demais exigéncias estabelecidas neste
Edital para estar apta a prestar servicos ao SEBRAE/GO.

4.4.1. A pessoa juridica podera solicitar a inscricdo de tantos profissionais quanto desejar, desde que
atenda aos requisitos de qualificagéo técnica e comprovacdo documental estabelecidos neste Edital
de Credenciamento.

4.5. Apbés comunicacdo final acerca da habilitacdo da empresa neste credenciamento, a pessoa
juridica credenciada poderd indicar novos profissionais ou substituir aqueles ja indicados na(s) area(s),
e subérea(s) de conhecimento e natureza(s) na(s) qual(is) foi credenciada, observados os requisitos
evidenciados nas alineas “b” e “c” do item 5.3 deste Edital.

4.6. A pessoa juridica podera se inscrever:

a) em até 05 (cinco) areas de conhecimento, sem limite de subareas , conforme sua
especialidade (Anexo I);

a.l) Os produtos do portfélio SEBRAETEC serdo aplicados por meio de empresas
credenciadas habilitadas nas éareas: Design, Desenvolvimento Tecnoldgico, Producdo e
Qualidade, e Sustentabilidade.

a.2) Os servicos do SEBRAETEC seréo disponibilizados por meio de Fichas Técnicas, que
poderéo sofrer alteragéo de acordo com a demanda e monitoramento do SEBRA/GO.

b) se possuir matriz ou filial no Estado de Goias, desde que néo esteja credenciada com 0 mesmo
CNPJ em Sebrae de outro Estado da federacédo brasileira.

4.7. No ato da inscricdo, o representante legal da empresa candidata podera editar os dados do
formulério de inscricdo e inserir a documentacdo, antes de “finalizar” a inscricdo. Ao editar as
informac0fes, a empresa deve certificar-se que os novos dados alterados foram salvos e a inscricdo
concluida, mediante envio da inscricdo no sistema informatizado.

4.8. Finalizada a inscricdo ndo serd permitida a alteracdo dos dados e documentos encaminhados,
exceto mediante solicitagdo do SEBRAE/GO, por meio de comunicagao formal, com objetivo de
esclarecimentos, atualiza¢do ou substituicdo de documentos ilegiveis.

4.9. As informacgbes fornecidas no ato da inscricdo serdo de inteira responsabilidade da pessoa
juridica, dispondo o SEBRAE/GO do direito de excluir deste processo de credenciamento aquela que
nao preencher os dados solicitados de forma completa e correta.
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4.10. Finalizado o envio da inscricdo, as empresas candidatas realizardo, por meio digital,
autodeclaracdes de: Inexisténcia de Vedacbes para o Credenciamento e N&o Exclusividade na
prestacdo de servicos ao Sistema Sebrae.

4.11. O SEBRAE/GO néo se responsabiliza por inscricdo nédo finalizada por motivos de ordem técnica
de computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como
outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.12. E obrigacdo da Pessoa Juridica candidata monitorar a sua regularidade fiscal, manter a
documentacao atualizada e vigente, garantindo a sua regularidade durante o processo neste Edital de
Credenciamento.

4.13. Em conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei Federal 13.709/18), a pessoa
juridica ao realizar a sua inscricdo a este Edital de Credenciamento, autoriza o tratamento dos seus
dados, assim como os dados dos profissionais indicados para equipe técnica pelo SEBRAE/GO,
visando a operacédo do Processo de credenciamento no banco do Sistema de Gestdo de Fornecedores,
podendo compartilhd-los com outras unidades do Sistema SEBRAE.

5. ETAPA 2 —HABILITAGAO JURIDICA , DE REGULARIDADE FISCAL E HABILITACAO TECNICA

5.1. A etapa de habilitacao juridica, de regularidade fiscal e habilitacdo técnica é eliminatoéria e consiste
na andlise documental da regularidade juridica, fiscal e técnica das pessoas juridicas inscritas no
processo de credenciamento.

5.2. Habilitacdo Juridica: seréo exigidos os seguintes documentos:

ITEM DOCUMENTO OBSERVACOES

Ato constitutivo, estatuto ou contrato

social e respectivas alteracbes ou
consolidacdo contratual, inscrito ou
registrado no O6rgdo competente; se
sociedade simples, no Cartério de
Registro Civil das Pessoas Juridicas,
se sociedade empreséria ou EIRELI,
na Junta Comercial; se sociedade de
advogados, no Conselho Seccional da
OAB.

CNPJ - Comprovante de Inscricao e
de Situacdo Cadastral da Pessoa
Juridica.

O objeto social da pessoa juridica deve ser
compativel com o foco de atuacdo escolhido (areas
e subareas de conhecimento, e natureza da
prestacdo de servicos, se consultoria e/ou
instrutoria, no ato da inscri¢ao.

Comprovante atualizado emitido pelo site da
Receita Fazenda Federal.

Deverdo constar no cartdo CNPJ da empresa, 0s
codigos das atividades a serem prestadas ao
Sebrae GO e ainda em conformidade com o objeto
social da empresa. O arquivo deve ser anexado em
formato PDF.

10
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ITEM

Declaracdo emitida pelo contador da
pessoa juridica que demonstre
capital social compativel com a
guantidade de empregados,
observados 0s seguintes
parametros:

cl) pessoas juridicas com até dez
empregados — capital minimo de
R$10.000,00 (dez mil reais);

c2) pessoas juridicas com mais de
dez e até vinte empregados — capital
minimo de R$25.000,00 (vinte e
cinco mil reais);

c3) pessoas juridicas com mais de
vinte e até cinquenta empregados —
capital minimo de R$45.000,00
(quarenta e cinco mil reais);

c4) pessoas juridicas com mais de
cinquenta e até cem empregados —
capital minimo de R$100.000,00 (cem
mil reais);

Comprovante de regularidade fiscal
da pessoa juridica com a Fazenda
Federal :

Certiddo negativa de débitos relativos
aos tributos federais e a divida ativa.

Comprovante de regularidade fiscal
da pessoa juridica com a Fazenda
Municipal :

Certiddo negativa de débitos relativos
aos tributos municipais e a divida
ativa.

Comprovante de regularidade relativo
ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS), no cumprimento dos
encargos instituidos por lei.

DOCUMENTO OBSERVACOES

Mesmo as pessoas juridicas que ndo possuem
empregados registrados devem enviar o respectivo
comprovante. O arquivo deve ser anexado em
formato PDF.

Devera constar o cabegalho e o rodapé do site da
internet em que foi emitida, com a indicacéo da data
de emisséo e o endereco eletronico.

O documento deve estar dentro do prazo de
validade na data do envio da documentagdo em
formato PDF.

Devera constar o cabecalho e o rodapé do site da
internet em que foi emitida, com a indicacéo da data
de emisséo e o endereco eletrbénico.

O documento deve estar dentro do prazo de
validade na data do envio da documentacdo em
formato PDF.

Devera constar o cabecalho e o rodapé do site da
internet em que foi emitida, com a indicacéo da data
de emissdo e o endereco eletrénico. O documento
deve estar dentro do prazo de validade na data do
envio da documentagéo, anexado em formato PDF.

Mesmo as pessoas juridicas que ndo possuem
empregados registrados devem enviar o respectivo
comprovante.
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ITEM DOCUMENTO OBSERVACOES

Coépia (s) da (s) pagina (s) de
identificacao e de registro (s) da
contratagao.

Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social do empregado indicado

«

Registro ou inscricdo dos soécios e Quando houver essa exigéncia para atuacao.
empregado(s) na entidade profissional
competente.

>

de Documento de autodeclaracao assinado pelo
representante legal da pessoa juridica, anexado
em formato PDF.

Declaracdo de Inexisténcia
Exclusividade na prestacao de servico
ao SEBRAE (anexo 1)

Termo de Confidencialidade (Anexo Documento de autodeclaragdo assinado pelo

V) representante legal da pessoa juridica, anexado
em formato PDF.

Termo de Concordancia de Documento de autodeclaracéo assinado pelo

Disponibilizacdo do Cadastro para representante legal da pessoa juridica, anexado

Terceiros (Anexo V) em formato PDF.

—

=~

Declaracdo de |Inexisténcia de Documento de autodeclaracdo assinado pelo
vedacbes para Credenciamento representante legal da pessoa juridica, anexado
(Anexo VI) em formato PDF.

5.2.1. Todos os documentos devem estar dentro do prazo de validade e em nenhuma hipétese sera
permitida a apresentacdo de protocolos em substituicio aos documentos exigidos. No caso das
certiddes negativas de regularidade fiscal, devera constar o cabecalho e o rodapé do site da internet
em que foram emitidas, com a indicacéo da data de emisséo e o endereco eletrénico, sempre anexados
em formato PDF.

5.3 — Habilitac&do Técnica :

A etapa de habilitacdo técnica consiste na analise documental a partir da descricdo do relato de
experiéncia (descricao do histérico de atuagdo da pessoa juridica na area, subarea de conhecimento
e natureza do servico, se consultoria e/ou instrutoria), na inscricao realizada no sistema informatizado
e do(s) atestado(s) de capacidade técnica das prestacBes de servicos realizadas em cada area,
subarea de conhecimento e natureza da prestacao de servigos, se consultoria ou instrutoria, realizados
pela pessoa juridica, conforme estabelecido neste Edital de Credenciamento:

a) relato de experiéncia (Anexo Il), com a descricdo das prestacdes de servicos da pessoa
juridica na(s) area(s) de conhecimento, subéarea(s), e na natureza do servigo, se consultoria
e/ou instrutoria, descritas no Anexo |.

a.l. Cada relato de experiéncia devera constar a identificacéo do(s) atestado(s) ao qual ele se
refere.

b) atestados de capacidade técnica (Anexo Il). A pessoa juridica deverd apresentar, no minimo,
02 (dois) ou mais atestados, que somados deverdo comprovar 0 namero minimo de 200
(duzentas) horas de prestacao de servigos, em cada area/subarea de conhecimento que se
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inscrever, por natureza da prestacdo de servicos, se consultoria e/ou instrutoria. Sera aceito
01(um) atestado de capacidade técnica emitido pelo Sistema Sebrae, considerando o item b.5

b.1. Os atestados (técnicos) deverdo ser fornecidos pelo cliente atendido, apresentado
em papel timbrado do cliente, identificado e assinado (nome legivel da pessoa
responsavel por sua emissdo, cargo que exerce, telefone e sua assinatura),
comprovando que o trabalho foi executado, mediante a apresentacdo de sintese,
indicando ainda, o nome da empresa que realizou o servico, o titulo do servico prestado,
periodo e resultado obtido com a manifestacéo acerca da qualidade.

b.2 Os atestados apresentados deverdo comprovar a experiéncia da pessoa juridica na
area/subarea, natureza e setor ou segmento (se for o caso), conforme especificado no
Anexo |,

b.3. Poderdo ser aceitos os mesmos atestados de capacidade técnica da empresa
matriz para comprovacao para habilitagédo técnica da filial.

b.4. Os Atestados devem indicar com clareza o volume de horas do trabalho realizado
bem como as devidas especificacbes da natureza dos servicos (instrutoria e/ou
consultoria), bem como as especializa¢des atendidas.

b.5. Serdo aceitos atestados técnicos comprovando a realizacdo de servicos prestados,
com no maximo 05 (cinco) anos antecedentes & publicacé@o deste Edital.

b.6. N&o seréo aceitos atestados de capacidade técnica emitidos por pessoa fisica.

b.7. Ndo serdo aceitos atestados de capacidade técnica emitidos por empresas
candidatas ou credenciadas para outras empresas candidatas neste credenciamento.

b.8. N&o seréo aceitos atestados de capacidade técnica de trabalhos voluntarios, bem
como estagios ou bolsistas.

c¢) Registro ou inscricdo na entidade profissional competente de todos os sécios, empregado(s)
quando for o caso, seguindo especificacdo do Anexo I.

5.3.1. Habilitacdo técnica: sera exigida a insercéo no sistema informatizado dos seguintes documentos:

ITEM DOCUMENTO TIPO OBSERVACOES

a) A pessoa juridica devera apresentar no minimo 02
(dois) atestados, que somados comprove(m) a
guantidade minima de 200 (duzentas) horas de
prestacdo de servicos, em cada area e subarea de
e a6l Beeer e conhecimento que se inscrever (e setor ou segrrlento,
_ _ e wae | 90 caso), a depend_er da_naturezg da prestacéo de
-l capacidade técnica =TS~  servicos, se consultoria ou instrutoria

b) Sera aceito 01(um) atestado de capacidade técnica
emitido pelo Sistema Sebrae, considerando o item b5.

c) Os atestados deverdo ser fornecidos pelo cliente
atendido, apresentado em papel timbrado do cliente,
identificado e assinado (nome legivel da pessoa
responsavel por sua emissdo, cargo que exerce,
telefone e sua assinatura), comprovando que o
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ITEM DOCUMENTO TIPO OBSERVACOES

trabalho foi executado, comprovando a experiéncia da
pessoa juridica na area/subarea, natureza e setor ou
segmento mediante a apresentacdo de sintese,
indicando, ainda, nome da pessoa juridica que realizou
0 servico, titulo do servico prestado, periodo,
quantidade de horas, resultado obtido com a
manifestacdo acerca da qualidade;

d) Cabera a banca examinadora verificar a pertinéncia
dos atestados apresentados e relato de experiéncia
com as atividades listadas na area, subarea de
conhecimento (e setor ou segmento, se 0 caso) e
natureza da prestacdo de servi¢os, se consultoria ou
instrutoria.

2) RG — Registro
Geral dos
profissionais
indicados;
0) CPF — Cadastro
de Pessoas
Fisicas dos Documento
profissionais em (formato)
indicados; PDE
c) Comprovacao
dos requisitos
minimos do
corpo técnico da
empresa
(Diplomas,
certificados de
cursos correlatos
gue comprovem
dominio dos
conteudos
listados nas
subareas, etc.),
conforme
exigéncias
previstas em
cada
subarea/especiali
dade no Anexo I;

d) Comprovacao
de inscri¢ao
atualizado no
respectivo
conselho de
classe,
conforme area
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ITEM DOCUMENTO TIPO OBSERVACOES

de atuacéo
(quando for o
caso/houver);

Curriculo
atualizado e/ou
curriculo lattes;

Comprovacéao
de vinculo
societario ou
empregaticio
junto a empresa
candidata.

5.3.1.1. Os diplomas emitidos por instituicbes estrangeiras de nivel superior seréo aceitos mediante a
apresentacdo de documentos comprobatdrio de reconhecimento ou validados por instituicdo de Ensino
Superior Brasileira.

5.3.1.2. Cada profissional indicado sé poderd estar vinculado a (01) uma pessoa juridica
candidata/credenciada no(ao) SEBRAE/GO para prestacdo de servicos por meio deste
credenciamento.

5.4. — Sempre que necessario, 0 SEBRAE/GO, em qualquer fase do processo de credenciamento,
promoverd diligéncias destinadas a esclarecer ou a complementar a instrucdo do processo de
credenciamento da pessoa juridica , podendo inclusive, solicitar a pessoa juridica candidata copias de
contratos e/ou notas fiscais que comprovem a realizacdo dos servicos informados no relato de
experiéncia e/ou atestados de capacidade técnica apresentados.

6. RESULTADOS

6.1. Todas as alteragbes neste Edital serdo publicadas no site do SEBRAE/GO:
https://bit.ly/credenciamentosebraeqgoias

6.2. O resultado do credenciamento estara disponivel ao representante legal da empresa candidata,
no Portal de Fornecedores, conforme acesso da pessoa juridica.

6.3. A pessoa juridica ao final do processo de credenciamento ter4 seu cadastro aprovado ou
reprovado, no todo ou em parte, com o devido registro da informacéo sobre a avaliacao realizada.

6.4. Em caso de questionamento do resultado final do processo de credenciamento, devera ser
encaminhada manifestagéo, exclusivamente via e-mail, ao endereco
credenciamento@sebraego.com.br , pelo representante legal da empresa, que devera mencionar no
assunto da mensagem “ESCLARECIMENTO RESULTADO FINAL CREDENCIAMENTO - RAZAO
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SOCIAL DA PESSOA JURIDICA e CNPJ". N&o sera disponibilizado formulario ou modelo para tal
procedimento.

6.4.1. A pessoa juridica terd o prazo de 02 (dois) dias Uteis, a partir da publicacdo do resultado final,
para encaminhar a sua solicitacdo, apresentando o seu questionamento e argumentos em relacdo a
decisédo de reprovacédo

6.4.2. O SEBRAE/GO emitir4 resposta a pessoa juridica candidata, no prazo de até 07 (sete) dias
Uteis, a partir da data de recebimento do questionamento.

6.5. Qualquer informacéo encaminhada cujo teor desrespeite a banca examinadora, as instituicdes
ou qualquer colaborador do SEBRAE/GO, a inscri¢do da empresa sera preliminarmente indeferida.

6.6. Recursos ou questionamentos apresentados fora do prazo estabelecido, serdo desconsiderados.
7. CADASTRO DE PESSOAS JURIDICAS CREDENCIADAS

7.1. Todas as pessoas juridicas aprovadas neste processo de credenciamento, integrardo o Cadastro
de Pessoas Juridicas Prestadoras de Servi¢os de Instrutoria e/ou Consultoria do SEBRAE/GO, ndo
existindo niumero minimo ou maximo de pessoas juridicas credenciadas, estando aptas a prestar
servicos quando demandadas.

7.2. ApOs a aprovacao no processo de Credenciamento, a pessoa juridica habilitada integrard o
Sistema de Gestéo de Fornecedores, onde realizara a gestdo da documentacdo da empresa, equipe
técnica e atendimento as demandas do SEBRAE/GO.

7.3. A empresa credenciada neste Edital, com situacao ativa, podera solicitar inclusdo de nova area,
subérea e profissionais, devendo comprovar a respectiva habilitagdo técnica, conforme item 5.3, para:

a) ampliar areas até o limite estabelecido pelo SEBRAE/GO e/ou natureza da prestacdo de
servicos, se instrutoria e/ou consultoria, desde que respeitado o quantitativo maximo de areas
estabelecido no item 4.6; e

b) ampliar subareas dentro da mesma area de conhecimento e/ou natureza da prestacdo de
servigos, se consultoria e/ou instrutoria, independente do quantitativo de subareas.

7.3.1. A pessoa juridica que j& comp8e o cadastro de empresas credenciadas via Edital
Sebrae/GO 01/2019, devera realizar, via sistema informatizado, adesao as regras deste edital no
prazo de 45 (quarenta e cinco) dias contados a partir do dia 13 de setembro de 2021 , sob pena
de excluséo do cadastro de Empresas Credenciadas.

7.3.1.1 O Sebrae Goias podera solicitar a qualquer tempo, a complementacdo de documentos,
gquando julgar necessario.)

7.3.1.2. A partir da publicacdo deste Edital fica suspenso a ampliacdo de areas, subareas e
indicacao/alteracao profissionais, pelo periodo de 45 (quarenta e cinco) dias.

7.3.1.3. Decorridos os 45 (quarenta e cinco) dias informados no item acima, as empresas que fizeram
adeséao ao presente Edital poderéo:

a) ampliar areas de conhecimento, até o limite estabelecido pelo Sebrae/GO e/ou natureza da
prestacdo de servigcos, se instrutoria e/ou consultoria, desde que respeitado 0 quantitativo
méximo de areas estabelecido no item 4.6. e
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b) ampliar subareas dentro da(s) area(s) de conhecimento ja credenciada(s) e/ou natureza da
prestagcdo de servigos, se consultoria e/ou instrutoria, independente do quantitativo de
subareas.

7.4. As pessoas juridicas credenciadas poderao prestar servigos a outra Unidade do Sistema Sebrae,
caso sejam solicitadas, seguindo as regras estabelecidas para contratacdo do Regulamento do
Sistema de Gestdo de Fornecedores do Sistema Sebrae.

7.5. A atualizacdo dos dados cadastrais e documentos regulatérios (alteracdo contratual, dados
bancérios, certiddes de regularidade, alteracdo do quadro dos profissionais indicados e etc) das
empresas credenciadas € de responsabilidade exclusiva das mesmas e é condicdo para a
continuidade da prestacéo dos servicos, sob pena de suspensao.

7.6 Apés a habilitacdo da pessoa juridica a este Edital de Credenciamento, é de responsabilidade da
mesma, disponibilizar seguro de vida a equipe técnica, equipamentos necessarios a prestacdo dos
servicos e veiculo, eximindo o SEBRE/GO de qualquer responsabilidade.

7.6.1 E responsabilidade da pessoa juridica, caso possua colaboradores com vinculo empregaticio,
cumprir a legislagéo vigente, eximindo o SEBRAE/GO de qualquer responsabilidade trabalhista.

7.7. A qualquer tempo, o SEBRAE/GO podera solicitar a comprovagéo dos vinculos empregaticios das
empresas credenciadas. Caberd & empresa credenciada, apresentar as carteiras de trabalho
devidamente anotadas e atualizadas, bem como a comprovacgéo do recolhimento de todos os seus
encargos e obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e fiscais.

7.8. A empresa credenciada podera requerer ao SEBRAE/GO, sua inativacdo temporaria ou exclusao
do cadastro (descredenciamento), mediante solicitagdo formal.

8. CONTRATACAO PARA PRESTACAO DE SERVICOS

8.1. A empresa credenciada devera manter atualizada a documentacao de regularidade fiscal valida,
como condi¢do para participar do rodizio e envio de propostas para celebracdo do contrato de
prestacéo de servigos.

8.2. Quando houver demanda, a pessoa juridica credenciada sera consultada por intermédio de seu
representante legal, sobre o interesse e disponibilidade para prestacao dos servicos. A consulta sobre
o0 interesse em prestar servigos serd realizada via sistema informatizado e o representante manifestara
a sua intencdo ou ndo acessando o sistema com sua senha pessoal.

8.3. A solicitacdo para contratacdo de servi¢cos da pessoa juridica credenciada obedecera ao critério
de rodizio, que é o meio pelo qual se estabelece a forma de selecdo, observando-se as seguintes
regras:

1. Area e subarea de conhecimento e natureza da prestacdo de servicos, se consultoria ou
instrutoria;

Produto/servigo, quando houver;
Manutencao da Regularidade fiscal valida da pessoa juridica;

Proximidade do local de execuc¢éo dos servicos em relacdo ao domicilio das pessoas juridica
credenciadas; no raio de distancia de até 50 km, ndo havera distincdo para o critério de
proximidade entre as pessoas juridicas credenciadas no rodizio.

8.4. Cumpridas as regras do rodizio, o sistema informatizado disponibilizara ao demandante apenas
os dados da pessoa juridica na prioridade do rodizio.
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8.5. Para o primeiro rodizio sera realizado sorteio entre todas as pessoas juridicas da respectiva area,
subarea de conhecimento e natureza da prestacdo de servigos, se consultoria ou instrutoria, por
sistema informatizado (modo randémico). Novas pessoas juridicas serdo inseridas no final da fila,
observados os critérios estabelecidos no item 8.3.

8.6. Caber& a pessoa juridica credenciada, no momento em que for consultada a prestar servigos,
analisar se possui a estrutura e capacidade adequadas  para atender a demanda.

8.7. A pessoa juridica credenciada indicara o responsavel técnico pela execucdo do trabalho a ser
contratado. Cabera ao representante da empresa, indicar obrigatoriamente, no ato de aceite da
demanda, o nome do profissional apto pela realizagéo dos servicos conforme dados constantes na
demanda encaminhada para analise, hdo cabendo a indicacdo de outro profissional que ndo possua
habilidade e expertise solicitada na demanda, mesmo que faca parte de sua equipe técnica.

8.8. O representante legal da pessoa juridica devera se manifestar, formalmente, sobre o aceite ou
recusa a consulta para a prestacdo de servicos em prazo determinado e improrrogavel pelo Sebrae
GO.

8.9.1. Esse prazo podera ser alterado mediante informacé&o prévia as pessoas juridicas credenciadas.

8.10. Expirado o prazo para manifestacao a que se refere o item 8.8, sem que haja resposta da pessoa
juridica, a consulta sera encaminhada, automaticamente, via sistema informatizado, a proxima pessoa
juridica da fila, sem que caiba, em decorréncia dessa medida, qualquer direito de reclamacao.

8.11. A pessoa juridica com prioridade no rodizio, ao recusar a consulta para a prestacéo do servico
ou deixar o prazo do aceite da contratacdo expirar, serd realocada ao final da respectiva fila de
distribuicdo dos servicos.

8.12. Ao aceitar a contratac@o a pessoa juridica seré realocada ao final da respectiva fila de distribuicdo
de servicos.

8.13. Quando os servicos forem prestados ao cliente do Sistema Sebrae, este podera, de forma livre,
impessoal e isenta, escolher diretamente, via sistema informatizado, a pessoa juridica credenciada
que prestara o servigo. O cadastro da necessidade do cliente serd realizado via sistema informatizado
e a demanda serd encaminhada para todas as empresas credenciadas em situacdo ativa, habilitadas
na area, subarea e produto.

8.13.1. A possibilidade de escolha da pessoa juridica credenciada pelo cliente esta condicionada a
adequacdo da ferramenta no sistema informatizado pelo SEBRAE/GO. Enquanto nao for viavel a
utilizacéo do sistema, vigorara a escolha por meio de rodizio.

8.14. O aceite da consulta pela pessoa juridica produz mera expectativa de prestagao de servigcos, que
dependera de autoriza¢éo prévia da autoridade competente do Sebrae para a celebracdo do contrato.

8.14.1. O SEBRAE/GO néo se responsabiliza por “aceite” hdo executado por motivos de ordem técnica
de computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como
outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

8.15. Em caso de contratacdo para prestacdo de servico a distancia (remotos), é necessario que a
equipe técnica possua habilidade e conhecimento suficientes de ferramentas para atuar em
plataformas, aplicativos e afins, on-line, e a contento, bem como os equipamentos e tecnologia
necessaria para o desenvolvimento do servi¢go contratado.

8.16. A prestacdo de servicos ocorrerd mediante demanda e somente iniciar4 apds assinatura do
contrato.

8.17. A celebracdo do contrato de prestacdo de servigos ficard condicionada a apresentacao e a
validade dos documentos relacionados no item 5.2.
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8.17.1. Quando houver o aceite de demanda, o representante legal da pessoa juridica recebera a Carta
Contrato com as informacgdes sobre a prestacéo do servico. O mesmo devera assina-la por meio de
assinatura digital, sendo obrigatdria a assinatura deste documento para o inicio do trabalho contratado.

8.18. A Carta Contrato estabelecera as condi¢Bes da prestacdo de servicos, os direitos e as obrigactes
das partes, explicitando a autonomia técnica e financeira da pessoa juridica contratada para a
execucao dos servigos, bem como a ndo exclusividade de prestac@o de servigos da pessoa juridica
para o Sistema Sebrae.

8.19. As pessoas juridicas credenciadas estardo submetidas as condi¢des previstas neste Edital de
Credenciamento e as pactuadas no respectivo instrumento contratual, quando da sua celebracao.

8.20. A recusa injustificada na assinatura da carta contrato, pela pessoa juridica, antes do inicio da
execucado do servico, podera acarretar as penalidades previstas neste Edital.

8.21. No caso de Contratacédo direcionada ao desenvolvimento ou revisdao de produto/metodologia ou
solucéo, seré firmado Termo de Cesséo de Direitos Autorais Patrimoniais.

8.22. E expressamente vedada a quarteirizacdo dos servicos, ndo sendo admitida a possibilidade de
subcontratacdo da prestagédo dos servicos.

9. ALINHAMENTO METODOLOGICO

9.1 O SEBRAE/GO, a seu critério, podera disponibilizar as pessoas juridicas credenciadas, através de
comunicado, a participacdo no alinhamento metodolégico, que possibilitara a elas participar do rodizio
por area, subarea e produto (aplicacdo de solucbes préprias do Sebrae pelas pessoas juridicas
credenciadas aos clientes da Instituicdo), quando houver demanda. O comunicado contera todas as
informac0es e critérios para participacéo.

9.1.1 O alinhamento metodolégico € facultativo e podera ser promovido pelo SEBRAE/GO de forma
presencial ou remota e ainda promovido pela Universidade Corporativa — UC SEBRAE.

9.1.2. Quando promovido pela UC SEBRAE sera composto por duas fases, uma genérica (Fase 1)
comum a todas a pessoas juridicas credenciadas, de carater introdutério e a aprovacao é condicdo
para a especifica (Fase 2) definida de acordo com critérios na area e subéarea e foco de atuacéo
constante do comunicado.

9.1.2.1 Fase 1 - comum atodas as pessoas juridicas, independente da area/subarea de conhecimento,
tem caréter introdutorio, e é condig¢do para participacdo na fase 2.

a. O alinhamento sera gratuito e o comprovante de participacdo (declaracéo) tera validade
indeterminada.

b. Sera ofertado de forma continua.

c. A pessoa juridica podera participar independente da area e subarea a qual esta
credenciada.

d. A pessoa juridica estara apta caso alcance a pontuacdo minima de 90% de acertos na
avaliagdo de conhecimento nesta fase.

e. A pessoa juridica poderd indicar quantos profissionais desejar, ndo havendo limite maximo
de participantes por pessoa juridica.
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O comprovante de participagdo sera emitido em nome da pessoa juridica e do profissional
indicado habilitado.

Caso néo atinja na primeira tentativa a pontuacdo minima estabelecida, sera oportunizado
até 02 (duas) novas tentativas mediante solicitacdo formal.

Ter obtido o certificado nessa fase ndo habilita a participa¢éo da pessoa juridica no rodizio
por produto.

9.1.2.2 Fase 2 — a participagdo da pessoa juridica esta4 condicionada ao atendimento dos critérios,
complexidade e foco das &areas e subdreas de conhecimento. Ressalte-se que, neste caso, 0S
repasses de conhecimento e suas avaliacfes sdo vinculados exclusivamente sobre o produto/solucéo
do SEBRAE a ser aplicado. Nao se trata, portanto, de conhecimento que possa ser adquirido no

mercado.

a.

A certificacdo sera gratuita e declaracéo estara valida enquanto a versao do produto estiver
em uso pelo Sebrae;

Sera ofertada de forma continua as pessoas juridicas credenciadas na area e subéarea e
natureza relacionada;

A participacdo da pessoa juridica esta condicionada:
I. comprovacao de participagéo do indicado da equipe técnica aprovado na Fase 1, de
acordo com o estabelecido na chamada técnica;

Il. apresentar a comprovacao das competéncias técnicas necessdrias da equipe técnica
de acordo com os critérios da chamada publica relacionada a area, subarea e
natureza do credenciamento;

lll. garantir que ndo esteja cumprindo nenhuma penalidade;

IV. estiver com a situacao cadastral da equipe técnica atualizada;

V. comprovar o credenciamento na area/subérea e natureza vinculado ao alinhamento

metodoldgico.

A pessoa juridica estara apta caso alcance a pontuacdo minima de 70% de acertos na
avaliagdo de conhecimento nesta fase.

I. A avaliacdo sera feita por meio digital, utilizando-se de estratégias avaliativas como
estudos de caso, miniaulas, questdes discursivas e de multipla escolha.

Caso ndo atinja na primeira tentativa a pontuacao minima estabelecida, sera oportunizado
até 2 (duas) novas tentativas mediante solicitacdo formal.

O certificado sera emitido em nome da pessoa juridica e do profissional da equipe técnica
a qual esta vinculado a area e subarea.

9.3. Apenas a pessoa juridica com a documentacdo de regularidade fiscal valida (situacdo ativa)
podera participar das Fases 1 e 2 do alinhamento metodolégico;

9.4. Caso seja comprovado que houve qualquer tipo de consulta ou tentativa de plagio pela equipe
técnica a pessoa juridica sofrera as penalidades previstas em Edital;
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9.5. A pessoa juridica credenciada deverd indicar o(s) profissional(is) da equipe técnica apto(s) e
habilitado(s) na aplicacdo da solugcéo Sebrae.

9.6. Caso o unico profissional habilitado se desvincule da pessoa juridica, esta perdera sua habilitacdo
e ndo participara do rodizio daquele produto até que seja vinculado novo profissional.

9.7. Caso o profissional certificado se vincule a outra pessoa juridica credenciada no Sebrae ou
Sebrae/UF e caso o produto esteja vigente, a pessoa juridica a que foi vinculado estara apta a participar
no rodizio por produto, mediante atualizacdo cadastral.

10. ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DA PRESTACAO DE SER VICOS

10.1. O SEBRAE/GO acompanhara a prestacao de servi¢cos das pessoas juridicas credenciadas.
10.2. O acompanhamento da prestagdo de servicos contemplara os seguintes aspectos:
a) anadlise se o atendimento € satisfatorio, se a equipe técnica estd qualificada e se ha
monitoramento do contrato pelo representante legal da contratada;

b) andlise se houve falhas no atendimento, e, acaso existentes, se foram prontamente corrigidas
pela contratada sem prejuizo ao SEBRAE/GO;

c) analise acerca da qualidade e satisfacdo com relacdo as entregas previstas no contrato e se
houve recusas ou aplicacdo de penalidades contratuais;

d) analise se as entregas previstas no contrato ocorreram dentro do prazo pactuado.
10.3. A avaliacdo da prestagéo de servigo sera contemplada de duas formas:

a) pelo cliente (quando houver), e

b) pela unidade contratante.

10.3.1. A pessoa juridica devera atingir uma nota final na prestacao de servicgo igual ou superior a 70%
(setenta por cento) dos critérios avaliados, de acordo com o padréo estabelecido pelo Sistema Sebrae.

10.3.2. O processo de acompanhamento da prestacdo de servicos contemplara, até duas formas de
avaliacdo que compordo a nota final da pessoa juridica credenciada:

| — Avaliacdo do gestor do contrato: acompanhard a realiza¢@o do servigco prestado e o avaliard,
registrando desvios e necessidade de ajustes. Esta avaliacdo € obrigatoria e correspondera a 40%
(quarenta por cento) da nota final da pessoa juridica credenciada; e

Il — Avaliagcdo do cliente atendido: avaliard a qualidade do servi¢o prestado. Esta avaliagéo é
recomendada e corresponde a 60% (sessenta por cento) da nota final da pessoa juridica credenciada;
sendo que nos casos de servicos de instrutoria a avaliagdo podera ser realizada por amostragem;

10.3.3. O gestor do contrato devera, obrigatoriamente, disponibilizar ao cliente atendido o(S)
instrumento(s) para a avaliacdo do servico prestado, devendo incentivar a sua realizacdo. Em caso de
recusa do cliente, ou no caso de o servigco ser prestado para atendimento das necessidades internas
do Sebrae a avaliagdo do gestor do contrato corresponderd a 100% (cem por cento) da nota final da
pessoa juridica credenciada.

10.4. O resultado do acompanhamento da prestacdo de servigos sera apresentado a pessoa juridica
contratada para que, quando necessario, sejam efetuados ajustes a consecuc¢do dos trabalhos, no
nivel de qualidade estabelecidos pelo Sebrae.
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10.5. O SEBRAE/GO podera realizar o acompanhamento da prestacdo de servicos para avaliagdo da
pessoa juridica credenciada de diversas formas, tais como: gravacdo de audio e video em salas de
aula, no caso de instrutoria; cliente oculto e/ou acompanhamento in loco por colaboradores do
SEBRAE/ GO ou especialistas do mercado. Caso sejam adotadas outras formas de avaliacdo, as
pessoas juridicas credenciadas serdo informadas das novas modalidades adotadas.

10.6. Considerando a possibilidade de acompanhamento da prestacdo de servico por meio de
gravacdo de audio e video, a pessoa juridica autoriza a utilizacdo de sua marca, bem como de
imagens, voz e nome dos membros da equipe técnica pelo SEBRAE/GO, para fins ndo comerciais.

10.7. Em conformidade com a Lei Geral de Protegdo de Dados (Lei Federal 13.709/18), a pessoa
juridica credenciada autoriza o tratamento dos seus dados, assim como os dados da sua equipe
técnica pelo SEBRAE/GO, visando a operacdo do Processo de contratacdo, gestdo e avaliagdo no
banco do Sistema de gestdo de Credenciados, podendo compartilhd-los com outras unidades do
Sistema SEBRAE.

11. PAGAMENTO DA PRESTAGAO DE SERVIGOS

11.1. O pagamento pelos servi¢cos prestados sera efetuado de acordo com as regras definidas no
contrato de prestacdo de servicos e nas normas internas do Sebrae, sobre valores de consultoria e
instrutoria.

11.2 Os pagamentos somente serdo efetuados por depdsito em conta corrente da Pessoa Juridica
Credenciada, mediante apresentacdo dos seguintes documentos, que deverdo ser anexados ao
sistema informatizado:

a) nota fiscal preenchida com as seguintes informacdes: natureza do servigo prestado, especificacdo
dos servicos realizados; periodo de realizacdo dos servicos; local (cidade) da prestacado dos servicos;
valor total, com a deduc¢&o dos impostos devidos; banco, n.° da agéncia e da conta corrente da pessoa
juridica. Este documento devera estar anexado a prestacao de contas, em formato PDF Texto, e deve
ainda ser acompanhada pelo link da mesma no site da prefeitura responséavel pela sua emisséo.

b) outros elementos que o contrato assim definir, como, por exemplo, relatério de servicos, lista de
presenca, etc.

c) evidéncias de entrega dos servicos contratados, como, por exemplo: diagndsticos, planejamento,
planilhas, projetos, registro dos atendimentos e outros constantes do objeto contratado.

12. SUSPENSAO E DESCREDENCIAMENTO

12.1. O descumprimento das condicbes e obrigacdes previstas neste Edital de Credenciamento e/ou
no Contrato de prestacao de servicos, sujeita a pessoa juridica credenciada as seguintes penalidades:

|. Adverténcia;
Il. Suspenséao do credenciamento pelo periodo de até 06 (seis) meses;

[1l. Descredenciamento;

12.2. A penalidade de adverténcia tera cabimento amplo, sendo cabivel para as infracdes leves, a
critério do gestor, assim consideradas as irregularidades de menor potencial lesivo ao SEBRAE/GO e
ao cliente SEBRAE.
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12.3. A pessoa juridica sera suspensa, pelo periodo de 06 (seis) meses quando:

a) receber 02 (duas) avaliagbes, com nota final inferior a 70% (setenta por cento);

b) ndo comparecer ao local da realizacdo das atividades contratadas com antecedéncia para

garantir a sua plena execucao;

¢) n&o se manifestar, formalmente, sobre o aceite ou recusa da proposta (consulta) de prestagao

de servigos ao Sebrae por 03 (trés) vezes;

d) deixar de entregar quaisquer documentos solicitados pelo Sebrae no prazo estipulado;

e) desistir de realizar os servi¢os apés o0 aceite da proposta e antes de firmado o contrato, exceto

f)

em casos justificados e aceitos pelo Sebrae;

Prestar servigco sem a devida assinatura prévia do contrato ou aditivo.

g) Deixar de cumprir os protocoles de salde e seguranca, em casos de pandemia declarados

pelas entidades competentes.

z

12.4. Descredenciamento € a exclusdo da pessoa juridica do Cadastro de Pessoa juridicas
Prestadoras de Servigos de Consultoria e/ou Instrutoria do Sistema Sebrae, ficando impedida de
participar de novo Edital de credenciamento do Sistema Sebrae pelo prazo de até 24 (vinte e quatro)
meses, a partir da data de comunicac¢ao do descredenciamento, quando:

a)

b)

c)
d)

e)

f)

9)
h)

)

K)

Descumprir ou violar, no todo ou em parte, as normas contidas neste Edital de Credenciamento
ou no instrumento de contratacdo da prestacéo de servicos;

Apresentar, a qualquer tempo, na vigéncia do respectivo instrumento contratual, documentos
gue contenham informacdes inveridicas;

N&o mantiver sigilo sobre as informacdes decorrentes das contratacoes;

Entregar e/ou divulgar material promocional de sua pessoa juridica e/ou de seus servicos,
durante os contatos mantidos em nome do Sistema Sebrae;

Utilizar qualquer material desenvolvido pelo Sistema Sebrae para seus produtos e seus
programas sem prévia autorizacao;

Cobrar qualquer honorario profissional, complementar ou n&o, relativos aos trabalhos
executados no ambito do contrato de prestacao de servicos firmado com o Sebrae ou Sebrae;

Comercializar qualquer produto/servi¢o do Sistema Sebrae sem sua prévia autorizacéo;

Afastar-se da prestacdo de servico, mesmo temporariamente, sem razdo fundamentada ou
notificacao prévia;

Designar outra pessoa juridica, credenciada ou ndo, para executar o servico pelo qual foi
contratada pelo Sebrae, seja no todo, seja em parte;

Utilizar o nome ou a logomarca do Sebrae como referéncia para a realizacdo de servicos nao
contratados em assinaturas, cartdes de visita, portais/sites corporativos, redes sociais e outros
canais sem autorizagdo prévia da Instituicao;

Articular parcerias em home do Sebrae;

Pressionar, desabonar, ofender, seja por qualquer motivo, qualquer cliente, parceiro,
empregado ou representante legal do Sebrae ou a prépria instituicdo;

m) Atuar em desacordo com os principios do respeito e da moral individual, social e profissional;
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n) Recusar-se a entregar o "Termo de Cesséo de Direitos Autorais Patrimoniais”, caso o resultado
da execucéo do contrato seja produto ou obra sujeito ao regime de propriedade intelectual,

0) Alterar seu objeto social de modo que a torne incompativel com a prestacdo de servigos de
consultoria/instrutoria;

p) Encerrar as suas atividades, ou seja, a pessoa juridica estar inativa e/ou com baixa na junta
comercial, cartério, Receita Federal do Brasil, dentre outros;

g) Receber 03 (trés) avaliacbes com nota inferior a 70% (setenta por cento);
r) Atuar em desacordo com o Codigo de Etica para Fornecedor do Sistema Sebrae.

12.5.1. A pessoa juridica descredenciada pelos motivos acima fica impedida de participar de novo
processo de credenciamento do Sistema Sebrae pelo prazo de 24 (vinte e quatro) meses, a partir da
data de comunicagao do descredenciamento.

12.6. Em casos de casos de possiveis inconsisténcias e/ou inadequacfes na prestacao dos servicos
ou atuacdo comportamental, a pessoa juridica credenciada sera notificada e tera 05 (cinco) dias Uteis
para apresentar defesa prévia, contados a partir da notificacdo formal de suspensdo ou
descredenciamento.

12.7. O SEBRAE/GO analisara a defesa prévia apresentada pela pessoa juridica credenciada e a
decidira sobre a aplicacdo ou ndo da penalidade.

13. RESPONSABILIDADE SOCIO AMBIENTAL
A pessoa juridica credenciada e os profissionais de sua equipe técnica se comprometem a:

13.1. Nao adotar préticas de trabalho analogo ao escravo e trabalho ilegal de criancas e adolescentes
durante a vigéncia deste Edital;

13.2. Nao empregar trabalhadores menores de 16 (dezesseis) anos de idade, salvo na condi¢do de
aprendiz a partir de 14 (catorze) anos de idade, nos termos da Lei n® 10.097, de 19.12.2000 e da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, durante a vigéncia deste Edital;

Y

13.3. Nao empregar adolescentes até 18 (dezoito) anos de idade, em locais prejudiciais a sua
formacgéo, ao seu desenvolvimento fisico, psiquico, moral e social, bem como, em locais e servi¢cos
perigosos ou insalubres, em horérios que nao permitam a frequéncia a escola e, ainda, em horario
noturno, considerado este o periodo compreendido entre as 22:00h as 05:00h, durante a vigéncia deste
Edital;

13.4. Proteger e preservar o meio ambiente, bem como, a prevenir contra praticas danosas ao meio
ambiente, executando seus servicos em observancia dos atos legais, normativos e administrativos
relativos a area de meio ambiente e correlatas, emanadas das esferas Federal, Estadual e Municipal,
incluindo, mas néo limitando ao cumprimento da Lei Federal n°® 6.938/81 (Politica Nacional do Meio
Ambiente) e da Lei n® 9.605/98 (Lei dos Crimes Ambientais), implementando ainda esfor¢cos nesse
sentido junto aos seus respectivos fornecedores de produtos e servigcos, a fim de que esses também
se comprometam a conjugar esforcos para proteger e preservar o meio ambiente, bem como a prevenir
contra praticas danosas ao meio ambiente, em suas respectivas relacdes comerciais.
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14. PRATICAS ANTICORRUPCAO

14.1 A pessoa juridica credenciada assume que é expressamente contraria a pratica de atos que
atentem contra o patrimoénio e a imagem do Sistema SEBRAE.

14.2 O Sebrae/GO e a pessoa juridica credenciada ndo poderdo dar ou se comprometer a dar, a quem
quer que seja ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta propria
ou por meio de outrem, qualquer pagamento, doacdo, compensacao, vantagens financeiras ou nao
financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupcéo sob as
leis de qualquer pais, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto do contrato ou ordem de
prestacdo de servico quando firmado, ou de outra forma que néo relacionada ao referido objeto,
devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

14.3 O Sebrae/GO e a pessoa juridica credenciada se comprometem a estabelecer, de forma clara e
precisa, os deveres e obrigacdes de seus agentes e/ou empregados em questdes comerciais, para
gue estejam sempre em conformidade com as leis, as normas vigentes e as determinagdes do contrato
ou ordem de prestacado de servico quando firmado.

14.4 O Sebrae/GO e a pessoa juridica credenciada se comprometem a atender aos preceitos do
Cadigo de Etica do Sistema SEBRAE.

15. DISPOSICOES FINAIS

15.1. A participacdo neste credenciamento importa a aceitacdo integral e irretratavel das normas
contidas neste Edital.

15.2. A qualquer tempo podera ser alterado, suspenso ou cancelado o registro cadastral da pessoa
juridica que deixar de satisfazer as exigéncias estabelecidas neste Edital de Credenciamento ou no
contrato de prestacdo de servicos.

15.3. O representante legal da pessoa juridica é responsavel, em qualquer época, pela fidelidade e
pela legitimidade das informagdes e pelos documentos apresentados.

15.4. Integram este Edital de Credenciamento 0s seguintes Anexos:
| - Areas e Subéareas de Conhecimento;
Il — Modelo de Atestado de Capacidade Técnica;
Il — Declaracéo de Inexisténcia de Exclusividade na prestacéo de servico;
IV — Termo de Confidencialidade;
V — Termo de Concordancia de disponibilizacdo do cadastro para terceiros;

VI - Declaragéo de inexisténcia de vedacdes para o credenciamento;
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ANEXO | —

AREAS E SUBAREAS DE CONHECIMENTO

PESSOAS

1.1 Provimento

1.2 Carreira, Remuneragdo, Acompanhamento
e Avaliacdo de Desempenho e Resultados

1.3 Desenvolvimento e Treinamento de
Pessoas

1.4 Gestéo Trabalhista

1.5 Cultura e Clima Organizacional

1.6 Lideranca

1.7 Gestéo de Saude, Medicina e Seguran¢a do
Trabalho

1.8 Conducéo de Grupos

1.9 Qualidade de Vida no Trabalho

1.10 Planejamento Estratégico de Pessoal

1.11 Inteligéncia Emocional

EMPREENDEDORISMO

2.1 Comportamento Empreendedor
2.2 Negociagao

2.3 Sucessdo Empresarial

2.4 Empreendedorismo Social

EDUCAGAO

3.1 Educacional Pedagégico

3.2 Educacéo a Distancia — WEB

3.3 Educacéo a Distancia - Video/TV

3.4 Educacéo a Distancia — Telessala

3.5 Educacéo a Distancia — Radio

3.6 Educacéo a Distancia — Videoconferéncia
3.7 Educacéo a Distancia — Dispositivo Mével
3.8 Didatica e Metodologias Ativas na Educacao
3.9 Educacéo de Jovens e Adultos (EJA)

3.10 Ensino Especial (Educagéo Inclusiva)
3.11 Aprendizagem Adaptativa

3.12 Gamificacédo

3.13 Design Educacional

3.15 Ensino Fundamental

3.15 Ensino Médio

3.16 Educacao Profissional

3.17 Educacéo Superior

3.18 Legislagédo e Politicas Publicas em
Educacéo

3.19 Inovacé&o na Educacéo

3.20 Referenciais BNCC

FINANCAS, CONTABILIDADE E SERVICOS
FINANCEIROS

4.1 Gestao Econémico/Financeira

4.2 Projetos de Viabilidade

4.3 Captacdo de Recursos Financeiros

4.4 Orientacdo para Crédito e Microcrédito
4.5 Capitalizacdo de Empresas

4.6 Sistema de Garantia de Crédito

4.7 Acesso a Servicos Financeiros

4.8 Meios Eletrdnicos de Pagamento

4.9 Tributagdo para Pequenos Negdécios
4.10 Contabilidade Financeira e Fiscal

4.11 Seguros Gerais

4.12 Cooperativismo Financeiro

4.13 Empresa Simples de Crédito

4.14 Fintech

4.15 Fundos de Investimento

4.16 Captacdo de Recursos Financeiros para
atender 6rgéos publicos

4.17 Ativos Imobiliarios

MARKETING E VENDAS

5.1 Marketing Estratégico

5.2 Marketing Territorial

5.3 Franquias

5.4 Vendas

5.5 Negdcios Digitais

5.6 Marketing de Relacionamento

5.7 Canais digitais

5.8 Pesquisa de Mercado e Andlise
Mercadolégica

5.9 Inteligéncia Competitiva

5.10 Atendimento ao Cliente

5.11 Gestao de Categoria

5.12 Marketing de Contetdo e Inbound
Marketing

5.13 Branding e gestao de marcas e patentes
5.14 Negocios de Nicho

5.15 Novos Negécios e Estratégias de
Diferencia¢do comercial

5.16 Marketing Digital

NEGOCIOS INTERNACIONAIS

6.1 Comércio Exterior

6.2 Estratégias e Modalidades de Acesso ao
Mercado Internacional

6.3 Analise de Viabilidade Técnica de
Exportacdo e Importacao

6.4 Procedimento de exportagdo e importacao

6.5. Elaboracgéo de contetidos sobre
internacionalizacéo de empresas

6.6. Planejamento Estratégico Internacional

6.7 Devida Diligéncia

PLANEJAMENTO EMPRESARIAL
7.1 Diagnoéstico Empresarial

7.2 Planejamento Estratégico

7.3 Gestéo de Processos Empresariais
7.4 Plano de Negdcio

7.5 Design Estratégico

GESTAO DA PRODUGAO E QUALIDADE
8.1 Gestdo e Administracéo do Processo
Produtivo

8.2 Logistica

8.3 Suprimentos e Produgéo

8.4 Gestado da Qualidade e Produtividade
8.5 Normalizacéo e Certificacéo

8.6 Seguranca do Alimento

8.7 Regulamentacéo Técnica

8.8 Metrologia

8.9 Avaliacdo da Conformidade

8.10 Gestao de Projetos

8.11 Planejamento e Controle de Producéo

LEGISLAGAO APLICADA AOS PEQUENOS

NEGOCIOS

9.1 Direito Tributario/Fiscal

9.2 Direito Empresarial

9.3 Direito do Trabalho e Direito Previdenciario

9.4 Propriedade Intelectual

9.5 Protecéo Sui Generis

9.6 Legislacdo Internacional de Apoio aos
Pequenos Negdcios

9.7 Mediacédo Conciliacdo e Arbitragem

9.8 Direito Constitucional

9.9 Direito Civil

9.10 Direito Autoral

9.11 Direito Digital

9.12 Direito Econémico e Defesa

Comercial

9.13 Legislagdo Aplicada a Politica de
Desenvolvimento e Politica Industrial
para Pequenos Negécios

9.14 Direito Ambiental

9.15 Direito Administrativo

SUSTENTABILIDADE

10.1 Sustentabilidade

10.2 Gestdo Ambiental

10.3 Preparagéo e Adequagédo as Normas
Ambientais

10.4 Gestédo Energética

10.5 Residuos Sélidos

10.6 Producdo Sustentavel

10.7 Responsabilidade Social

10.8 Eficiéncia Energética

10.9 Saude e Seguranga no Trabalho

10.10 Agua, ar e solo

10.11 Residuos

INOVACAO

11.1 Habitats de Inovagéo

11.2 Design Gréfico

11.3 Design de Produto

11.4 Design Digital

11.5 Design de Moda

11.6 Gestéo do Conhecimento
11.7 Prospeccéo Tecnoldgica
11.8 Inovagéo

11.9 Transferéncia de Tecnologia
11.10 Cidades Inteligentes

11.11 Startup

11.12 Design de Ambiente

11.13 Design de Servigos

11.14 IndicagBes Geogréficas
11.15 Inteligéncia Artificial

11.16 Internet das Coisas

11.17 Inovagao Aberta

11.18 Gestao de comunidades
11.19 Gestéo de ecossistemas de
inovacéo e plataformas digitais
11.20 Inovagéo tecnolégica
11.21 Aceleradoras de empresas
11.22 Gestao de Projetos de PD&lI
(pesquisa, desenvolvimento tecnolégico e
Inovacao)

TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO

12.1 Governanca da Tecnologia da
Informacgé&o

12.2 Seguranca da Informacgéo

12.3 Administragdo de Redes

12.4 Infraestrutura Computacional

12.5 Desenvolvimento de Sistemas

12.6 Gestéo de Dados

12.7 Big Data

12.8 Business Intelligence

12.9 Gestéo Documental
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DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL
13.1 Aglomeracdes Produtivas/ Arranjos
Produtivos Locais

13.2 Planejamento Territorial

13.3 Analises Socioecondmicas e de
Desenvolvimento

13.4 Governanca Territorial

ASSOCIATIVISMO E COOPERATIVISMO
14.1 Organizagdo, Constituicdo e
Funcionamento

14.2 Cooperagdo

DESENVOLVIMENTO SETORIAL

15.1 Turismo

15.2 Ecoturismo

15.3 Turismo Rural

15.4 Turismo de Aventura

15.5 Turismo de Negdcios e Eventos

15.6 Turismo Cultural

15.7 Turismo de Sol e Praia

15.8. Destino Turistico Inteligente

15.9 Encadeamento Produtivo

15.10 Encadeamento Produtivo - Politicas
corporativas

15.11 Encadeamento Produtivo - Inteligéncia
competitiva

15.12 Encadeamento Produtivo -
Desenvolvimento empresarial

15.13 Encadeamento Produtivo - Acesso a
mercados

15.14 Encadeamento Produtivo - Redes de
aprendizagem

15.15 Encadeamento Produtivo - Gestao por
indicadores

15.16 Gestéo do Agronegdcio

15.17 Agronegdcio Sustentavel

15.18 Agroindustrializagéo e Produgao Artesanal
15.19 Competitividade na Produgdo Animal
15.20 Competitividade na Producao Vegetal
15.21 Economia Criativa

15.22 Servigos de Alimentacéo

15.23 Negécios de Impacto Social

15.24 Mapeamento e Construgéo de Cadeias de
Valor

15.25 Artesanato

15.26 Beleza e Cosméticos

15.27 Saude e Bem-Estar

15.28 Mercado Pet

15.29 Industria de Alimentos e Bebidas
15.30 Varejo

15.31 Moda

15.32 Casa e Construcao

15.33 Servigos

15.34 Energia Renovavel

15.35 Energia — Oleo e Gas Natural

POLITICAS PUBLICAS

16.1 Gestédo Publica

16.2 Desenvolvimento Local e Politicas Publicas

16.3 Politicas Publicas de Apoio aos Pequenos
Negdcios

16.4 Consorcio Publico

16.5 Compras Publicas

16.6 Desburocratizacéo

16.7 Microempreendedor Individual

16.8 Microempresa e Empresa de Pequeno
Porte

16.9 Licenciamento Sanitario

16.10 Licenciamento Rural Sanitario

16.11 Licenciamento Ambiental

16.12 Licenciamento Rural Ambiental

16.13 Licenciamento para Prevengéo de

Incéndio e Panico

16.14 Compras Publicas — Agricultura Familiar

16.15 Licenciamento Urbano, Cédigo de
Construcao, Lei de Uso e Ocupagéo do
Solo

ARQUITETURA E ENGENHARIA
17.1 Servigos Técnicos de Arquitetura
17.2 Servigos Técnicos de Engenharia

DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO

18.1 Gestéo da Inovagéo”
18.2Planejamento Tecnolégico

18.3 Transformagé&o Digital

18.4 Melhoria Genética e Biotecnologia
18.5 Desenvolvimento do Produto

18.6 Propriedade Intelectual

DESIGN

19.1 Design de Ambiente
19.2 Design de Comunicagéo
19.3 Design de Produto

19.4 Design de Servico

PRODUGAO E QUALIDADE

20.1 Mapeamento de Melhoria de Processos
20.2 Cadeia de Suprimento

20.3 Gestédo da Qualidade

20.4 Certificacéo/Inspecao
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Atesto que a empresa [inserir nome da empresa], inscrita no CNPJ/MF sob o n.° [inserir CNPJ], prestou

servicos para o Sebrae/UF, atendendo de forma plena ao objeto contratado, conforme informacgées
abaixo:

Objeto da contratagdo: [inserir o objeto da contratacao]

Descricao da(s) consultoria(s), instutoria(s), acées desenvolvidas e resultados alcancados).
Natureza: [consultoria e/ou instrutorial

Unidade contratante: [informar a unidade que contratou a empresaj

Data de inicio: [informar a data de inicio da contratacao]

Data de término: [informar a data de término da contratacao]

Quantidade de horas: [informar a quantidade de horas do contrato]

Descricao da(s) consultoria(s), instutoria(s), acées desenvolvidas e resultados alcancados.

Cidade XX de(més)de 20X.

Nome e assinatura:
[gerente ou gerente-adjunto(a) da unidade contratante]
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DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO DE EXCLUSIVIDADE

Eu, [inserir nome do representante legal], representante legal da [inserir nome da empresa],
declaro que a empresa a que represento ndo possui como Unico tomador de servigcos o
Sistema SEBRAE.

Cidade], [dia], de [més], de [202X].

Nome e assinatura:
[Representante legal da empresa]
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A e, [inserir nome da empresal, ................. [inserir natureza juridica], com
Sede ..o [inserir endereco completo], inscrita no CNPJ/MF sob o n°.
............................. [inserir CNPJ], neste ato representada, de acordo com o Contrato Social,
pelo(@) .......ooeeeeiiiiiiie [inserir nome do representante legal], declara estar ciente de que

ndo podera revelar a qualquer pessoa, governo, empresa, instituicdo e/ou a outra entidade

externa ao SEBRAE, quaisquer informacgfes gerais e/ou particulares reservadas a Empresa,
relativas a prestacao de servicos.

Este Termo de Confidencialidade permanece vigente mesmo apds o término do contrato
firmado com o SEBRAE.

Cidade], [dia], de [més], de [202X].

Nome e assinatura
[Representante legal da empresa]

30



SEBRAE

EDITAL DE CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PREST ADORAS DE SERVICOS DE
CONSULTORIA E INSTRUTORIA — SEBRAE/ GO

ANEXO V

TERMO DE CONCORDANCIA DE DISPONIBILIZACAO
DO CADASTRO PARA TERCEIROS

A [inserir nome da empresa], [inserir natureza juridica], com sede [inserir endereco

completo], inscrita no CNPJ/MF sob o n°. ................ [inserir CNPJ], neste ato representada, de
acordo com o Contrato Social, pelo(a) .......cccceeeevveeiiiines [inserir nome do representante legal],
portador da Carteira de Identidade n°. ......... [inserir RG], expedida pelo(a) .......... [inserir 6rgéo
expedidor], e inscrito(a) no CPF/MF sob o n°. .......... [inserir CPF], credenciada para prestacdo de

servicos de consultoria e instrutoria, pelo Edital n°01 /2019, declara que, esta de pleno acordo com
a disponibilizacdo de seus dados cadastrais a instituicdes parceiras do SEBRAE.

Em observéancia a Lei n°. 13.709/18 — Lei Geral de Protecédo de Dados Pessoais e demais
normativas aplicaveis sobre prote¢cédo de Dados Pessoais, manifesto-me de forma informada, livre,
expressa e consciente no sentido de autorizar o SISTEMA SEBRAE a realizar o tratamento de
meus dados cadastrais para as finalidades e de acordo com as condi¢cdes aqui estabelecidas,
cumprir as obrigacdes contratuais, legais e regulatérias do SISTEMA SEBRAE em razao de suas
atividades; realizar comunicacéo oficial pelo SISTEMA SEBRAE por meio de quaisquer canais de
comunicacao (telefone, e-mail, SMS, WhatsApp, etc.).

Estou ciente que o SISTEMA SEBRAE podera compartilhar os meus dados cadastrais com
seus parceiros, restringindo-se as fungbes e atividades por cada um desempenhadas e em
aderéncia as finalidades acima estabelecidas.

Estou ciente do compromisso assumido pelo SISTEMA SEBRAE de tratar os meus dados
cadastrais de forma sigilosa e confidencial, mantendo-os em ambiente seguro e ndo sendo
utilizados para qualquer fim que ndo os descritos acima.

Por fim, declaro ter lido e ter sido suficientemente informado sobre o contelido deste Termo
e concordo com o tratamento dos meus dados cadastrais aqui descrito de forma livre e
esclarecida, em observancia a Lei Geral de Protecdo de Dados e as demais normativas sobre
protecao de Dados Pessoais aplicaveis.

[Cidade], [dia], de [més], de [202X].

Nome e assinatura
[Representante Legal da Empresa]
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Eu, [inserir nome do representante legal], representante legal da [inserir nome da empresa],
declaro que a empresa a que represento ndo possui vedacdes para 0 processo participacao
no processo de credenciamento.

Cidade], [dia], de [més], de [202X].

Nome e assinatura:
[Representante legal da empresa]

32



